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L’ANIMATION DU RESEAU DE DEVELOPPEMENT
TECHNOLOGIQUE DE BASSE-NORMANDIE

[Extrait du rapport d'activité 2006 du CTN]

Organisation informelle et coordonnée, le Réseau de Développement Technologique de
Basse-Normandie [RDT-BN] a pour objectif de soutenir le développement technologique
des PME. Il regroupe des conseillers technologiques des diverses structures publiques et
parapubliques, dans le cadre d’'une stratégie régionale contractualisée entre les services de
I'Etat et le Conseil Régional.

‘ . . . . s 7
» La mission danimation du Réseau de Développement
", n D I Technologique de Basse-Normandie [RDT-BN] a été confiée au
Basse-Normandie CTN depuis 1991, date de sa création.

Réseau de Développement Technologique

Début mars 2007, le RDT-BN est officiellement trans féré a la MIRIADE [Mission
Régionale pour I'lnnovation et I'Action de Développement Economique], nouvel outil mis en
place en juin 2006 par la Région Basse-Normandie dans le cadre de son Schéma Régional
de Développement Economique (SRDE) et qui remplit principalement un réle de coordination
et d'animation de I'ensemble des acteurs régionaux.

@ Les membres du RDT-BN

Fin 2006, le RDT de Basse-Normandie compte 56 membres et 55 membres associés
[50 organismes].
L'ensemble des membres du RDT-BN, en fonction de leurs domaines de compétences et de
leurs missions au sein de leurs organismes d’appartenance, peuvent apporter des services :
+apport d’'informations  [technologies, marchés, concurrence, réglementation...]
+apport méthodologique  [maitrise de [linformation, gestion de projet, réflexion
stratégique, veille technologique ou économique...]
+recherche et mise en relation avec des ressources e xternes [publiques et/ou
privées]
+ prescription d'aides financiéres et/ou d’actions co llectives
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Les chiffres clés de 'activité ANIMATION DU RDT-BN

+56 membres et 55 membres associés
(50 organismes)

+70 aides technologiques prescrites par
les membres pour les PME régionales (37
PTR, 22 CORTECHS, 11 STR)

+4 équipes "Maitrise de I'information”
constituées

+5 groupes de travail pour
'accompagnement des projets
d’entreprises (Electronique ; Matériaux-
Plasturgie ; Agroalimentaire ; MEAC ;
Accompagnement de projet)

+5 séminaires de formation (44
participants)

+4 500 visites mensuelles sur le site du
RDT-BN [www.rdt-bn.org]

+ Etude préalable au positionnement du
RDT-BN dans le cadre de la mission
régionale pour le développement
économique et I'innovation

+ Publication du catalogue interrégional
des séminaires de formation

+ Publication de 9 lettres électroniques
d’information

+ Participation au prix national Hubert
CURIEN : I'entreprise MF TECH (61) a
recu le 1* prix des PTR pour la catégorie
Jeunes Entreprises

+ Evaluation de I'aide CORTECHS auprés
des entreprises bénéficiaires, des
membres prescripteurs, des centres de
compétences

La prescription des aides publiques

Les membres du RDT-BN recherchent les compétences technologiques adaptées aux
projets des entreprises régionales. Certains de ces projets peuvent bénéficier de soutiens

financiers publics.

Les membres du RDT-BN ont en charge la prescription de quatre aides :

= La Prestation Technologique Réseau

[PTR] » Favoriser la premiére démarche de

recherche et d'innovation technologique d’entreprises régionales.

= La Convention Cortechs

» Aider les entreprises qui

développement innovant a un technicien supérieur qu’elles embauchent.

confient un projet de

= Le Stage Technologique Régional [STR] » Renforcer la diffusion technologique vers
les entreprises en les incitant a accueillir de jeunes éléves ingénieurs pendant leur stage
pour développer des projets technologiques.

PTR Cortechs STR Total 2006

37 22 11 70

L’évaluation de l'aide Cortechs

Afin de mesurer l'efficacité et la qualité de 'accompagnement Cortechs et a la demande du
COTT, toutes les entreprises bénéficiaires de cette aide financiére depuis I'année 2000 ont
été interrogées par la cellule d'animation ainsi que quelques prescripteurs et centres de
compétences.

Globalement, les entreprises apprécient cette aide et souhaitent le maintien de ce dispositif.
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L’outil Maitrise de lI'information

A partir d'un besoin en information se rapportant a un projet de développement et identifié
dans une entreprise par un membre du RDT, I'outil "Maitrise de l'information" consiste a
apporter une réponse collective du RDT, en constituant une équipe RDT de 3 a 5 membres,
en accord avec le chef d'entreprise.

Cet outil a fait I'objet d'une transposition a I'Université Européenne d'été de Cherbourg
"Innovation et Intelligence Economique".

En 2006, 11 projets d'entreprises ont été suivis au travers de cet outil.

A savoir : depuis 1999, 126 entreprises régionales ont bénéficié du service Maitrise de l'information
du RDT-BN, 80 % ont moins de 50 salariés et 116 membres du RDT-BN ont participé aux équipes
projets.

Les groupes de travail

Afin de développer des synergies et des méthodologies d'accompagnement de projets et de

modernisation des PME régionales, 5 groupes de travail sont en place au sein du RDT-BN.

+ Electronique [10 membres - 56 entreprises cibles - 3 réunions]

+ Matériaux — Plasturgie — Mécanique [10 membres - 88 entreprises cibles - 4 réunions]

+ Agroalimentaire - Bio-industrie [L0 membres - 70 entreprises cibles - 3 réunions]

+ Accompagnement de projet [14 membres - 3 réunions du groupe - 2 réunions test projet
d’entreprises]

+ MEAC lycées technologiques [6 membres - 32 entreprises cibles - 4 réunions]

Le catalogue des formations

En 2006, une offre de formations interrégionales produite conjointement avec les RDT de
Champagne-Ardenne, Haute-Normandie, lle-de-France, Picardie et Nord-Pas-de-Calais a
été proposée aux membres. Le catalogue de formations comportait 36 séminaires dont 6
programmeés en région.

44 membres ont participé aux formations en Basse-Normandie.

L'étude préalable au positionnement de I'animation du RDT-
BN dans la Mission régionale

Afin d'identifier et d’évaluer les conditions optimales d’accueil de la structure d’animation du
RDT-BN dans le cadre de la MIRIADE, une étude préalable a été confiée a 'animateur. La
Région Basse-Normandie en a assuré la maitrise d'ouvrage.

Au cours du premier trimestre, une enquéte a été menée sous forme d’entretiens auprés de
250 entreprises représentatives de la population d’entreprises bas-normandes, de 37
membres du RDT-BN et de 30 responsables institutionnels.

La collecte, le dépouillement, I'organisation et I'analyse des informations recueillies lors des
enquétes ont été réalisés avec I'appui de I'équipe du cabinet 7702.

Les analyses montrent trois types d’entreprises, indépendantes d'ailleurs de la taille : les
entreprises pour lesquelles I'innovation est vitale, les entreprises pour lesquelles I'innovation
est importante et les entreprises pour lesquelles l'innovation est peu importante voire sans
importance.

Dans le prolongement de cette mission et a la demande de la Région, deux autres groupes
de travail ont été constitués :
+Un groupe de travail "cheque conseil" dont I'objectif était de contribuer a la production du
projet de réglement du chéque conseil. Ce groupe a été réuni quatre fois [mai, juin,
septembre et novembre].
+Un groupe de travail "conventions partenariales”, associant des directeurs de chambres
régionales consulaires et de CRITT.
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Les lettres électroniques d'information

9 lettres électroniques ont été mises en ligne en 2006. Elles sont destinées aux membres
et aux membres associés du RDT-BN.

Les réunions de coordination

Ces réunions sont I'occasion de présenter I'ensemble des activités de soutien a l'innovation
et en développement technologique conduites au cours de I'année par les membres du RDT-
BN au profit des entreprises régionales. Elles permettent de rassembler I'ensemble des
membres et des membres associés du RDT-BN ainsi que des personnalités issues de la
recherche technologique ou en charge du développement économique régional.

2 réunions ont été organisées en 2006 :
+8 juin a 'ENSICAEN — 63 participants dont 42 membres et 21 invités — visite de
I'ENSICAEN et de deux laboratoires [LCMT et CIRIL].
+ 8 décembre a 'ESITC - 77 participants dont 49 membres et 28 invités — découverte des
nouveaux locaux du CNRT Matériaux avec la visite de quatre laboratoires [Microscopie,
Céramique, LCS et ESCTM].

Le RIDT

Les affaires interrégionales ont notamment été marquées par :

+La présentation aux membres du COTT de l'annuaire interrégional des compétences
«Technéo» par Thierry ROUSSELLE [OSEO]. Cet annuaire électronique, développé et mis a
disposition des acteurs par les RDT, a pour objectif de :
. permettre aux entreprises de trouver les compétences technologiques dont elles ont

besoin pour faire avancer leurs projets ;
. permettre aux centres de compétences de valoriser nationalement leurs savoir-faire et
équipements aupres des entreprises.

+La présentation aux membres du COTT du portail régional Nord-Pas-de Calais de
l'innovation et de Il'outil «scoring innovation des entreprises» par M. PRUVOT [animateur
RDT Nord-Pas-de-Calais].

+ La tenue de quatre réunions pléniéres des animateurs de RDT.

+ La participation aux prix national «Hubert CURIEN» :
Afin de récompenser une réalisation effectuée dans le cadre d'une Prestation Technologique
Réseau, OSEO et les Réseaux de Développement Technologique ont organisé un prix
national "Hubert CURIEN". Ce prix visait a faire reconnaitre I'exemplarité des projets de
développement conduits par les PME, dans le domaine technologique.
3 dossiers présélectionnés en région — MF TECH [Orne], Ferme du Mesnil [Calvados] et
Toridis [Manche] — ont été soumis au classement d'un jury national qui devait en juger 39.
Le 1 prix des PTR pour la catégorie Jeunes Entreprises a été attribué a l'entreprise MF
TECH. Le prescripteur de cette PTR lauréate était Ludovic LORILLARD, de la Chambre
Régionale de Métiers et de I'Artisanat.
Les prescripteurs des 2 autres PTR présélectionnées pour la Basse-Normandie étaient
Martine GAUDUCHON de I'OSEO [entreprise FERME DU MESNIL] et René ROBICHON du
CTN [entreprise TORIDIS].

L'animateur

+Jean-Pierre LARCHER :-l:n

r 14 rue Alfred Kastler
14000 CAEN
Tel: 02 31 46 25 25
Fax : 02 31 46 25 27

ctn@ctn.asso.fr

www.ctn.asso.fr
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